
CATEGORIA
PUNTEGGIO 

MASSIMO
SOTTO CRITERI VALUTAZIONE TRANCOSSI PAONE MANFREDI

MEDIA PUNTEGGIO 
COMPLESSIVO

0 PUNTO: insufficiente

1 PUNTI: sufficiente

2 PUNTI: buono

3 PUNTI: ottimo

0 PUNTO: insufficiente

1 PUNTI: sufficiente

2 PUNTI: discreto

3 PUNTI: buono

4 PUNTI: ottimo

0 PUNTO: insufficiente

1 PUNTI: sufficiente

2 PUNTI: discreto

3 PUNTI: buono

4 PUNTI: ottimo

0 PUNTO: insufficiente

1 PUNTI: sufficiente

2 PUNTI: discreto

3 PUNTI: buono

4 PUNTI: ottimo

0 PUNTO: insufficiente

1 PUNTI: sufficiente

2 PUNTI: discreto

3 PUNTI: buono

4 PUNTI: ottimo

0 PUNTO: insufficiente

1 PUNTI: sufficiente

2 PUNTI: discreto

3 PUNTI: buono

4 PUNTI: ottimo

0 PUNTO: insufficiente

1 PUNTI: sufficiente

2 PUNTI: discreto

3 PUNTI: buono

4 PUNTI: ottimo

0 PUNTO: insufficiente

1 PUNTI: sufficiente

2 PUNTI: buono

3 PUNTI: ottimo

TOTALE 30 PUNTI PUNTEGGIO MAX COMPLESSIVO 0 0 0 0

7) CAPACITA' DI FARE COLLEGAMENTI CON LA 
PROPRIA ESPERIENZA LAVORATIVA

4 PUNTI

8) PROVA DI LINGUA INGLESE 5 PUNTI

CRITERI DI VALUTAZIONE 1° COLLOQUIO INDIVIDUALE

NOME E COGNOME DELLA CANDIDATA: 

1) CAPACITA' DI ARGOMENTARE LA PROVA 
SCRITTA

3 PUNTI

2) CAPACITA' DI ARGOMENTARE QUANTO 
RICHIESTO DALLE DOMANDE

4 PUNTI

6) AFFINITA' RISPETTO AL CONTESTO DI 
REGGIO CHILDREN SRL 

4 PUNTI

3) CAPACITA' ESPOSITIVA E PROPRIETA' DI 
LINGUAGGIO

4 PUNTI

4) CAPACITA' DI PERTINENZA, ATTINENZA E 
SINTESI RISPETTO A QUANTO RICHIESTO 
DALLE DOMANDE

4 PUNTI

5) CAPACITA' DI FARE RIFERIMENTI E 
COLLEGAMENTI TEORICO CULTURALI

2 PUNTI


